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Муниципальное образование 
сельское поселение Лемпино
Нефтеюганский район

Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЕМПИНО
  ПОСТАНОВЛЕНИЕ
______




         
            


 
       № ___
с. Лемпино

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения

Лемпино от 28.11.2013 №90  «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Лемпино
на 2014-2016 годы»

В целях развития муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Лемпино, в соответствии со ст. 35 Федерального закона от 02.03.2007                           №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального                          закона  от 25.12.2008 №273-ФЗ  «О противодействии коррупции», ст. 179 Бюджетного                   кодекса  Российской Федерации, ст. 22 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  от 20.07.2007 №113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом муниципального образования сельское поселение Лемпино, руководствуясь постановлением администрации сельского                   поселения Лемпино от 25.10.2013 №83 «О муниципальных и ведомственных                           целевых программах муниципального образования сельское поселение Лемпино»                     п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации сельского поселения Лемпино от 28.11.2013 №90  «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Лемпино на 2014-2016 годы» следующие изменения:
1.1. Паспорт муниципальной программы сельского поселения Лемпино изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

1.2. Приложение к программе развитие муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Лемпино на 2014-2016 годы (Таблица 1) «Целевые показатели муниципальной программы», (Таблица 2) «Перечень программных мероприятий» изложить в новой редакции согласно приложению к программе развитие муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Лемпино на 2014-2016 годы. 
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в муниципальном средстве массовой информации - бюллетене «Лемпинский вестник».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования с 01 января 2015 года.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения


                        Н.Н. Фоменкина
Приложение 

к постановлению администрации 

сельского поселения Лемпино 

от  ______ № ____ 
ПАСПОРТ
муниципальной программы сельского поселения Лемпино
	Наименование муниципальной программы


	««Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Лемпино на 2014-2016 годы» 
(далее – Программа).

	Дата утверждения муниципальной программы 

	

	Ответственный исполнитель муниципальной программы

	Администрация сельского поселения Лемпино


	Соисполнители муниципальной программы


	

	Цели муниципальной программы

	Обеспечение муниципального образования профессиональными кадрами.

	Задачи муниципальной программы
	Повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих

	Подпрограммы 

и (или) отдельные мероприятия

	

	Целевые показатели муниципальной программы (показатели непосредственных результатов)
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение 
по программам повышения квалификации на 75%  (с 0 до 3 человек)


	Сроки реализации муниципальной программы

	2014 – 20216  годы

	Финансовое обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы на 2014-2016 годы составляет 40,0 тыс. рублей, в том числе:

- местный бюджет – 40,0 тыс. рублей

- иные внебюджетные источники – 0,0  тыс. рублей.

2014 год – 10,0 тыс. рублей:

- местный бюджет – 10,0 тыс. рублей

- иные внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей.

2015 год – 15,0 тыс. рублей:

- местный бюджет – 15,0  тыс. рублей

- иные внебюджетные источники – 0,0  тыс. рублей.

2016 год – 15,0 тыс. рублей:

- местный бюджет – 15,0 тыс. рублей

- иные внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей.

 

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы (показатели конечных результатов)

	 Увеличение доли муниципальных служащих, прошедших 
обучение в рамках Программы, в % от численности 
муниципальных служащих на 75 % (с 25% до 75%).




Приложение

к программе развитие муниципальной

службы в муниципальном образовании

сельское поселение Лемпино                             на 2014-2016 годы 

Таблица 1

Целевые показатели муниципальной программы

	№ 

п/п
	Наименование показателей результатов
	Базовый  показатель 
на начало реализации муниципальной программы

 
	Значения показателя 
по годам
	Целевое  значение показателя на момент окончания действия муниципальной программы

	
	
	
	2014 
	2015 
	2016 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	         Показатели непосредственных результатов
	

	1.
	Количество человек, прошедших обучение по программам повышения квалификации, %

	25
	25 
	25
	25
	75

	         Показатели конечных  результатов
	

	2.
	Доля муниципальных служащих прошедших обучение по программам повышения 
квалификации, %
	25
	25 
	25
	25
	75


Таблица 2

Перечень программных мероприятий
	№ п/п
	Основные мероприятия  муниципальной программы
	Ответственный исполнитель/ соисполнитель
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию, тыс. рублей

	
	
	
	
	всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	2014 г.
	2015 г. 
	2016 г. 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: Обеспечение муниципального образования профессиональными кадрами.



	Задача.     Повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих

	1.1.
	Дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих органов местного самоуправления 
	Администрация
сельского поселения Лемпино 
	местный бюджет


	40,0
	10,0
	15,0
	15,0

	1.2.
	Краткосрочные формы обучения (одно-, двухдневные специализированные (проблемные) семинары, дискуссии, круглые столы) по профильным направлениям
	Администрация  
сельского поселения Лемпино 
	местный бюджет


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.
	Программы индивидуального самостоятельного обучения муниципальных служащих с использованием дистанционной формы обучения;
	Администрация  
сельского поселения Лемпино 
	местный бюджет


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО по Программе
	всего
	40,0
	10,0
	15,0
	15,0

	
	местный бюджет
	40,0
	10,0
	15,0
	15,0


